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ਕਿਰਤ ਕਮਿਸ਼ਨਰ 
ਮਿਤੀ 21 ਦਸੰਬਰ, 2021 


3: ਉਵ/2021/2159.-ਮੇਰੀ ਰਾਇ ਹੈ ਕਿ ਕਿਰਤੀ ਸ਼੍ਰੀ Gurdeep Singh S/o Sh. Bishan Singh, Employee 
code 2055 GP ID 40034343 R/o Ho. No. 736, Street No. 9/4, Near Preet Nursing Home, Janta Colony, 
Ludhiana. 

V/s 


1) M/s. H/R Manager (Ashutosh Punjabi (Jasvir Singh)) Pepsico India Holdings PVT. LTD. 
(Concentrate Operation) Plant Village Channo, Patiala-Sangrur Road- 148026 (PB) India. 
2) M/s. Plant Manager (Harpreet Singh Bhatia) Pepsico India Holding’s Pvt. Ltd. (Concentrate 
Operation) Plant Village Channo, Patiala-Sangrur Road- 148026 (PB) India. 
ਰਾਹੀਂ ਮਾਲਕ/ਹਿੱਸੇਦਾਰ 
ਵਿਚਕਾਰ ਇੱਕ ਉਦਯੋਗਿਕ ਵਿਵਾਦ ਹੈ। 
ਇਸ ਲਈ ਉਦਯੋਗਿਕ ਵਿਵਾਦ ਐਕਟ, 1947 ਦੀ ਧਾਰਾ 2-ਏ ਅਤੇ ਧਾਰਾ (10)(1) ਦੇ ਪੈਰਾ (ਸੀ) ਅਤੇ ਪੰਜਾਬ 
ਸਰਕਾਰ ਵੱਲੋਂ ਜਾਰੀ ਕੀਤੀ ਗਈ ਅਧਿਸੂਚਨਾ ਨੰ: 1/22-04-04 ਕਿਰਤ 1091, ਮਿਤੀ 19-03-08 ਰਾਹੀਂ ਦਿੱਤੀਆਂ ਸੁਕਤੀਆਂ ਦੀ 
ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੇ ਹੋਏ, ਕਿਰਤੀ ਅਤੇ ਪ੍ਰਬੰਧਕਾਂ ਦਰਮਿਆਨ ਉਦਯੋਗਿਕ ਵਿਵਾਦ ਬਾਰੇ ਐਵਾਰਡ ਤਿੰਨ ਮਹੀਨੇ ਦੇ ਅੰਦਰ-ਅੰਦਰ ਦੇਣ ਲਈ 
ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 7 ਅਧੀਨ ਬਣਾਈ ਗਈ ਇੰਡਸਟੀਅਲ ਟ੍ਰਿਬਿਊਨਲ, ਪਟਿਆਲਾ ਨੂੰ H ਹੇਠ ਲਿਖੇ ਖਰੜੇ ਅਨੁਸਾਰ ਨਿਆਂ 
ਨਿਰਣੇ ਲਈ ਭੇਜਦਾ ਹਾਂ :- 
“ਕੀ ਕਿਰਤੀ Ht Gurdeep Singh S/o Sh. Bishan Singh ਦੀ ਸੇਵਾ ਸਮਾਪਤੀ ਮਾਲਕਾਂ/ਪ੍ਰਬੰਧਕਾਂ ਵਲੋਂ ਗੈਰ 
ਕਾਨੂੰਨੀ ਅਤੇ ਅਨੁਚਿਤ ਢੰਗ ਨਾਲ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ? ਜੇਕਰ ਹਾਂ ਤਾਂ ਇਸ ਸਬੰਧੀ ਕਿਰਤੀ ਕੀ ਲਾਭ ਅਤੇ ਕਿਸ ਵਿਸਥਾਰ ਨਾਲ 


ਪ੍ਰਾਪਤ ਕਰਨ ਦਾ ਹੱਕਦਾਰ ਹੈ? 


ਸਹੀ/- 
ਸਹਾਇਕ ਕਿਰਤ ਕਮਿਸ਼ਨਰ, 
ਸੰਗਰੂਰ। 
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